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DECRETO N2 1322/2022, DE 25 DE MARCO DE 2022

DISPOE. sobre a regulamentacio dos critérios
‘destinados 3 capacitagio em Pés-Graduagdo stricto
sensu em Mestrado ou Doutorado para profissionais
do Magistério, no cargo de Professor e Pedagogo eda
_outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ OZIEL GOMES, no uso das atribui¢cbes que lhe
conferem a Lei Organica do Municipio de Espera Feliz,

CONSIDERANDO o disposto na Lei ne 003, de 04 de janeiro de 2010, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Espera Feliz;

CONSIDERANDO os artigos 68 e 69 da Lei n2 003, de 04 de janeiro de 2010 que prevé o
" afastamento com 6nus do professor para frequentar cursos de pds-graduacdo, latu ou strito sensu;

CONSIDERANDO o disposto no art. 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, que dispde :
sobre a exigéncia de reconhecimento de titulos obtidos em universidades estrangeiras;

DECRETA:

2 ~ CAPiTULOI _
DO AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO

Art. 12 O afastamento para cursos de Pds-Graduagdo consiste na autorizacdo concedida
aos profissionais do magistério, nos cargos-de Professor e Pedagogo, para realizar Pés-Graduagéo
stricto sensu, em Mestrado ou Doutorado, preferencialmente em institui¢des publicas, cujos cursos ]
sejam reconhecidos pela MEC. : : ;

§ 12 Excepcionalmente, avaliada a oportunidade e conveniéncia do 6rgéo, o afastamento
de servidores previsto no caput deste artigo, podera ocorrer, para cursar Mestrado ou Doutorado,
desde que sejam presenciais, estejam regulamentados e selam ministrados nas universidades dos
paises do Mercosul e em Portugal

§ 22 A cada 12 (doze) meses de afastamento considerar-se-4 incurso o periodo referente
ao gozo de férias.

Art. 22 O afastamento pode ser:
| - do pais: quando o profissional do magistério se afasta de suas atividades para realizar
curso de Pds-Graduagdo stricto sensu, fora do pals, com autorizagdo expressa do Prefeito; e




PREFEI T URA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praca Dr. José Augusto, 254 - CEP: 36830-000 - MG
Tel.: (32) 3746-1306

curso de Pos Graduagao stricto sensu no Brasﬂ com autorizagdo expressa do Prefeito.

Paragrafo tnico. O profissional do magistério afastado para curso recebera integralmente
o seu vencimento, sendo ressalvado que poderd receber bolsa de Pés-Graduagdo por agéncias de
fomento a pesquisa e Pés-Graduagdo, desde que tais recursos ndo retratem vinculo empregaticio
ou atividade remunerada.

CAPITULO II
DOS PRAZOS

Art. 32 O profissional do magistério que solicitar o afastamento das atividades laborais,
devera fazé-lo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes da liberacdo e aguardar no
exercicio da funcdo a publlcagao do referfdo afastamento.

* Paragrafo unico. O profissional do magistério que se afastar das atividades laborais antes
da publicagdo da Portaria de autorizacdo incorrerd em falta ndo justificada.

Art. 42 A autorizagdo de afastamento para curso Pés-Graduacdo serd concedida por até 24
(vinte e quatro) meses para o Mestrado e 36 (trinta e seis) meses para o Doutorado, podendo o
prazo ser prorrogado, medlante requerimento, desde que apresentados relatérios e avaliagao do
orientador. S

\

§ 12 O periodo total do afastamento, incluindo as prorrogagées solicitadas, ndo podera
ultrapassar o limite de:

I —até 30 (trinta) meses, para mestrado; e
Il—até 48 (quarenfa'é oito) meses, para doutorado. -

§ 22 A solicitagdo de prorrogagdo sera feita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
antes do término do periodo do afastamento, pelo préprio interessado ou por procuracao com
poderes especificos para o ato.

§ 32 Encerrado o prazo de liberagdo ou apds a conclusde da P6s-Graduagdo, o profissional
do magistério devera, necessariamente, retornar a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura -
SEMEC e apresentar-se a Prefeitura Municipal de Espera Feliz — SETOR RH e na Divisdo de Pessoal
da SEMEC, de posse de documentos comprobatdrios da conclusdo:

I = uma copia da dissertagdo ou tese (capa dura); (Divisdo de Pessoal da SEMEC)
Il — duas copias ata de defesa ou declaraciio de conclusdo do curso; e

Il = duas copias do diploma de conclusdo e histdrico.
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CAPITULO IlI
DA TRAMITAGAO DO PROCESSO

Art. 52 A Tramitacdo da Concessdo serd nos moldes abaixo expostos:

| - o profissional do magistério ingressara com o pedido no setor de protocolo da sede da
Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura - SEMEC;
3 /

: Il = apds a autorizagdo do prefeito e secretdria municipal .de educag¢do sera Ievado a
conheamento do Conselho Municipal de Educagdo para deliberagao; :

lll = concluida a devida mstrugao dos autos, o processo sera encaminhado ao titular da
pasta para deliberacdo; e ;

IV =finalizada a instrugdo do processo no ambito da SEMEC, os autos serdo encaminhados
ao Gabinete do prefeito para ultzma analise e para publicagdo do Decreto com a deliberagio do
Prefeito.

Paragrafo unico. Nao sera deferido o Afastamento do profissional do magistério que tenha

sofrido alguma punicdo. :

CAPITULO IV
DAS _CONchc")Es PARA SOLICITACAO

Art. 62 Sera assegurado o Afastamento para participar de cursos de Pds- Graduagao stricto
sensu, ao profissional do magistério que atender os seguintes requisitos:
| —ter cumprido o estagio probatdrio;

Il = ter cumprido prazo de retorno e comprovado a titulacdo referente a afastamento
anterior; ' : -

Ill — assumir o compromisso de repassar a seus pares e alunos os conhecimentos adquiridos
(Termo de Compromisso — Anexo I1); : :

IV = o profissional do magistério em processo administrativo disciplinar ou sindicancia
somente podera solicitar afastamento apds o encerramento destes processos;

V = ndo ter usufruido Licenga para Tratar de Interesse Particular (LIP) ou Licenga para
Acompanhar Cénjuge (LAC), nos ultimos 02 (dois) anos;

VI —ndo ter recebido'p_unigéo nos ultimos 03 (trés) anos; e ‘



PREFEI TURA M UNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praca Dr. José Augusto, 254 - CEP: 36830-000 - MG
Tel.: (32) 3746-1306

V" - solicitar afastamento para curso que possua COI’I’E|3§30 com seu cargo.

. VIl = Assinar Termo de Compromisso comprometendo a permanecer no exercicio de suas
fungdes pelo periodo minimo de 3 (trés) anos apds a conclusdo do curso, sob pena de devolugao
integral do valor dos saldrios recebidos durante o afastamento.

. Secao |
Da Documentagdo para o Afastamento

Art. 7° A docum_ehtagéd a ser apresentada, por ocasido da solicitacdo, serd a seguinte:
= . :

| —=requerimento de afastamento (Anexo 1);

i< copia do Registro Geral e do CPF;

111 - copia do diploma e histérico escolar da graduac3o;

IV = comprovante de inscricdo no curso, carta de aceitacdo ou declaracdo da Instituicdo;

. V—=declaragdo de tempo de servigo junto a SEMEC;

VI — estrutura curricular ou disciplinas a serem cursadas;
VIl - calendario contendo previsdo de inicio e término do curso;

VIl = Termo de compromisso (Anexo !I) com reconhemmento em cartorlo das assinaturas
- do servidor e das testemunhas; :

IX — documento de reconhecimento da CAPES, no caso de afastamento para mestrado ou
“doutorado em universidade brasileira ou documento comprobatério indicando se o curso é
presencial, no caso de ser realizado nos paises do Mercosul ou em Portugal; e :
: X = Plano de Trabalho, no qual conste a aplicabilidade do estudo realizado e como serd
desenvolvido nesta Secretaria, no periodo de retorno util, os conhecimentos adquiridos, atendendo
ao dlsposto no art. 62, inciso 1ll deste Decreto.

§ 19 Aprovada a solicitagcdo do profissional do magistério, este devera se apreéentar a
~ Secretaria Municipal de Educagdo para receber as orientacdes referentes a documentagdo
~ necessdria para o acompanhamento das atividades académicas.
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Secgo Il : 5
Da Documentacdo para Prorrogacao do Afastamento

Art. 82 Para requisitar a prorrogagdao de Afastamento, sera necessdrio apresentar a
segumte documentagdo:

- requerimento de prorrogacao (Anexo lll);

Il - cSpia do Registro Geral e do CPF;

= Termb AditajAnexa V. i

IV = histérico escolar parcial das disciplinas cursadas; -

V - relatério das atividades académicas de acordo com o Plano de Estudo assinado pelo
Orientador ou Coordenador do curso;

— justificativa do orientador ou do coordenador do curso acerca da necessidade de
prorrogacao;

VIl — declaragdo atualizada de aluno regularmente matriculado;
VIl = copia da Portaria que concedeu o afastamento.

Paragrafo uUnico. A profrbgagﬁo do Afastamento sera solicitada em formulario préprio
(Anexo Ill).dirigido ao Secretario Municipal de Educac;ao, com parecer ‘do Conselho !Vlunaupal de
Educagao.

{

CAPITULO V
DO ACOMPANHAMENTO

<

Art. 92 O profissional do magistério afastado sera acompanhado semestralmente pelo
Conselho Municipal de Educagdo - CME, medsante andlise da seguinte documentagao

: | — relatdrio das atividades desenvolvidas com base no plano de estudos apresentado
quando da sua liberagdo inicial;

Il - histdrico escolar;
Il = avaliagdo do orientador ou do coordenador do curso;
IV = relatério ou declaragio de frequéncia no curso, com autenticacio da Instituicio; e

V — comprovante de residéncia e contatos atualizados.
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§ 12 A document'agﬁo constante nos incisos | a V deste artigo sera apresentada
semestralmente pelo profissional do magistério afastado, ou mediante procuragdo, ao Conselho
Municipal de Educagdo - CME, sob pena de suspensdo do vencimento do servidor até o total
cumprimento da obrigacdo. .

§ 22 O Conselho Municipal de Educagdo - CME poderad exigir outros documentos que julgar
necessarios para o acompanhamento do profissional do magistério, desde que comprove a
relevancia do pedido e a ciéncia do servidor ou procurador.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS DE DEFERIMENTO
Art. 10. Para o deferlmento da solicitacdo de Afastamento do profissional do magistério
obedecer-se a aos seguintes critérios:

I - ndo exceder 2% (dois por cento) do quadro de pessoal das Unidades Escolafes;

Il = relevancia do estudo/pesquisa ou atmdade em relagdo ao interesse da SEMEC, tendo
em vista a melhoria da qualndade do ensino;

= compatibil'idade do curso a format;ﬁo académica do profissional do magistério;
IV - existéncia de recursos financeiros no orgamento da SEMEC, dentro do exercicio;

V - qualificagdo da instituicdo executora pela CAPES, exceto as Instituicdes de Ensino
* Superior regulares de paises do Mercado Comum do Sul — MERCOSUL ou de Portugal; e

- dispor de substituto da mesma &rea de atuagdo, para ; assumir e desempenhar suas
atwndades laborals 3 i
- VII- possuir, no minimo, tempo de retorno util equivalente ao periodo de Afastamento do
orgao. : - ; :

~ Paragrafo Unico. Entende-se por retorno util o tempo em que o profissional do magistério se
dedicard a SEMEC apds seu retorno do afastamento para estudo, periodo igual ao que esteve
dedicado 3 qualificacdo. '

CAPITULO VII
.~ DO TERMO DE COMPROMISSO
Art. 11, Para Afastamento em cursos de Pc’:s-Graduagéb, o profissional do magistério
devera celebrar Termo de Compromisso com a SEMEC, onde constardo direitos e deveres previstos
no Anexo Il deste Decreto. :
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§ 12 No periodo de afastamento, bem como no de retorno util, firmado pelo profissional
do magistério, nos termos do caput deste artigo, ndo serdo concedidas cessdo, disposi¢do, Licenga
para Tratar de Interesse Particular (LIP), Licenga-Prémio, Licenga para Acompanhar Cénjuge (LAC)
ou Aposentadoria Voluntaria. :

§ 22 No caso do profissional do magistério que solicitar Licenca para Tratar de Interesse
Particular, Licenga-Prémio, Licenga para Acompanhar Conjuge, exoneragdo ou aposentadoria
voluntdria antes do prazo de retorno (til, deverd indenizar a Administracdo Publica de todas as
despesas que teve com seu Afastamento, proporcmnalmente ao perlodo ndo cumprido do retorno
atil. =

§ 3° O profissional do magasterlo que solicitar a Licenga para Mandato EIetlvo e que esteja
usufrumdo do Afastamento regulamentado por este Decreto, deve requerer a suspensdo deste,
sendo de responsabilidade do servidor a conclusdo do curso para o qual foi liberado, no periodo
maximo de afastamento previsto neste Decreto, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas
pelasua ndo conclusgo. :

§ 42 O profissional do magistério que esteja usufruindo do Afastamento regulamentado
por este Decreto e que necessite de Licenca Médica, para acompanhamento familiar, maternidade
ou paternidade, devera requerer a suspensdo do referido Afastamento, cuja profrogagdo serd
analisada mediante declaragdo da universidade sobre a possibilidade de continuacgdo do curso de

* Mestrado ou Doutorado e sua conclusdo. :

§ 52 Os requerimentos de suspensdo do’ Afastamento de que trata este Decreto, por
qualquer dos motivos elencados-nos §§ 32 e 42 serdo formalizados junto a Divisdo de Pessoal da
SEMEC.

T EE
CAPITULO VI
DO RETORNO

.‘ ’ &
Art. 12. Ao retornar, o servidor devera preencherd formuldrio préprio (Anexo V)
" apresentando a Divisdo de Pessoal da SEMEC, para conferéncia e atesto, com 0s seguintes
documentos comprobatdrios:

= declarat;ao do servidor e avahagao do orientador ou coordenador do curso no caso de
desisténcia; -

-

Il = historico académico e avaliacdo do orientador ou coordenador do curso, caso 0 serwdor
seja reprovado ou n3o conclua;

I = histdrico académico, dissertagdo ou tese pelo menos a 12 versdo e previsdo de
conclusdo emitida pelo orientador ou coordenador do curso, nos casos em que o prazo concedido
tenha expirado; : :
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IV histérico académico, dissertacdo ou tese e Ata de defesa ou Declaragdo de conclusio,
quando servidor concluir-o curso. :

Paragrafo unico. O profissional do magistério ao apresentar a justificativa de que trata o
caput deste artigo, garante, assim, o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 13. Apés a apresentacio dos documentos de que trata o art. 13 deste Decreto, o
profissional do magistério serd encaminhado a SEMEC para formalizar pedido de retorno ao cargo
com tal documentacdo no protocolo e comparecer na Divisdo de Pessoal para efetivar sua lotagado
em uma Unidade de Ensmo da SEMEC.

Art. 14. Os documentos formalizados no Protocolo pelo profissional do maglsterlo deverdo

_ser encaminhados a Assessoria Técnica (Juridica) para anahse e manifestagdo quanto ao
cumprimento do Decreto. -

Art. 15. O proflssronal do magistério, ao retornar do afastamento para estudo deve
apresentar, apds conclusio, tdo logo os receba, a copla do diploma e histérico do curso de Pés-
Graduagdo realizado no Brasil ou cdpia autenticada do diploma devidamente legalizado pelo
Ministério de Relagdes Exteriores do pafs sede da instituicio que expediu o titulo e pelo 6rgéo
competente do Ministério das Relagdes Exteriores do Brasil, no caso de profissionais do magistério
que tenham cursado Mestrado ou Doutorado em instituiges do MERCOSUL ou Portugal nos
termos do art. 42 da Lei n2 2. 210 de 13 de janeiro de 2017.

Art. 16. O profissional do magistério que ndo concluir o curso por qualquer motivo, ndo
tiver apresentado Justlflcatlva ou esta for analisada como lmprocedente, estara sujeito as seguintes
‘sangdes:

1= |mped|mento por um periodo minimo de 08 (oito) anos, para part:mpar do Afastamento
para estudo; e

.

Il - ressarcimento de todas as despesas que a SEMEC teve com seu Afastamento.

§ 12 O profissional do magistério serd notificado a comparecer, no prazo-de 05 (cinco) dias

Uteis, na Assessoria Técnica da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMEC para composi¢ido e

assinatura de Acordo Extrajudicial do valor a ser ressarcido ao Erdrio Municipal, o qual ocorrerd com
_desconto em folha de pagamento, pelo nimero de parcelas suficientes a quitacdo da divida.

§ 22 O ndo comparecimento do profissional do magistério configura insubordinacgao,
punivel, de plano, com adverténcia verbal, devendo ser instaurada comissdo de sindicancia para
apuracdo e aplicacao de pena mais severa no caso de relteragao da falta funcional.

§ 32 A auséncia de pagamento direto, da assinatura de acordo, da apresentacdo de
justificativa, ou justificativa analisada como improcedente, implicara no desconto em folha de
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pagamento no valor de 10% (dez por cento} sobre a remuneragao do profissional do
magistério em atividade regular

§ 42 No caso do profissional do magistério que tiver solicitado exoneracdo ou
aposentadoria voluntdria, o ressarcimento deverd ocorrer mediante assinatura de termo
extrajudicial, e, em ndo ocorrendo, ser encammhada a divida a Procuradoria Geral do Municipio
para cobranca judicial. .

CAPITULO IX
_ DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. Aposo retorno de seu Afastamento, a aceitagdo do profissional do maglsterlo para
apresentar trabalho em eventos ou carta convite ndo garantira sua Ilberagao a qual estard

condicionada a autorizagdo da SEMEC.,

Art. 18. As obrigagbes constantes neste Decreto serdo extintas, no caso de 6bito do .
profissional do magistério no periodo de afastamento ou de retorno til.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagdo em consonancia
com o que preceitua a-legislagdo em vigor. .

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

~ Prefeitura Municipal de Espéra Feliz/MG, de 25 de marco de 2022

OZIEL GOMES DA SILVA
Prefeito MJunicipal

MIRIAM LOUZADA DE SOUZA CASTRO :
Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura
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ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA DE ESPERA FELIZ
. REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO

Sénhor (a) Secretario (a) Municipal de Educacdo e Cultura, portador (a) do RG

ne e do CPFn® _ e matricula funcional n2 _, venho mui
respeitosamente, requerer a V. $2,”da SEMEC — Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura ,
autorizagdo para afastamento com énus, pelo prazo de meses, a partir de
—_/_/_____, a fim de participar do Curso: de Pés-Graduagdo stricto sensu,
/ na area de : que sera

ministrado pela Instituicdo de Ensino Superior S : : , na cidade de

, no estado de (do) : _, no pais

Nestes termos,
Pede deferimento.

Prefeitura Municibal de Espera Feliz/MG,25 de margo,‘de 2022.

Assinatura do interessado

' Telefone 1: ;
Telefone 2: ___ ‘ : =
E-mail: ; ' '
Endereco:
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- ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI\O E CULTURA DE ESPERA FELIZ — SEMEC
: ~ TERMO DE COMPROMISSO

: (PROFISSIONAL DO MAGISTERIO)
Termo de Compromisso que entre si celebrafn, de um lado, a Secretaria Municipal de"
* Educacido de ; Espera Feliz, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no Ministério da Fazenda, sob o n® ------- , sediada na cidade de Espera
Feliz, doravante denominada SEMEC, representada neste ato pelo seu (a) Secretdrio (a),
: , e de outro, pelo (a) Sr.(a)

: ‘ocupante do ~cargo
,..do Quadro Permanente desta SEMEC, sob a matricula n2
, CPF : doravante denominado PROFISSIONAL

DO MAGISTERIO, mediante as cldusulas e condu;oes segumtes o presente acordo:

1

CLAUSULA PRIMEIRA — A SEMEC autori'za o PROFISSIONAL DO MAGISTERIO, acima

qualificado a afastar-se das suas atividades laborais, pelo prazo de meses, a partir
de _/ / , a fim de participar do Curso de Pds-Graduagdo Stricto Sensu,
, ha area de : : ., que sera ministrado
pela Instituicdo de Ensino Superior na cidade de
: , no  Estado - : , -~ No
pais__ :

SUBCLAUSULA UNICA — O prazo de afastamento previsto nesta clausula podera ser -
prorrogado pela SEMEC, desde que o PROFISSIONAL DO MAGISTERIO apresente a documentacdo
exigida e ndo tenha descumprido nenhuma das cldusulas deste termo.

CI.AUSULA SEGUNDA O PROFISSIONAL PO MAGISTERIO afastado mediante este Termo-
de Compromisso fica ciente de gue acada 12 (doze) meses de afastamento considerar-se-a incurso
o periodo referente ao gozo de ferlas ;

CLAUSULA TERCEIRA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO, para o acompanhamento de seu
curso de Pés-Graduagdo stricto sensu, compromete-se a remeter a SEMEC todos os documentos
exigidos, na forma e nos prazos fixados da SEMEC.

SUBCLAUSULA UNICA — O n3o cumprimento do compromisso ora assumido implica na
imediata. sustagdo do vencimento/salério e demais vantagens inerentes ao cargo, bem como na
obrigacdo do servidor em devolver ao erario os vencimentos/saldrios e demais vantagens recebidos
desde o inicio do periodo de afastamento, dando o direito a esta Secretarla em suspender a Portaria
que concedeu o beneﬂuo ad PROFISSIONAL DO MAGISTERIO. :

CLAUSULA QUARTA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO se compromete a obter o titulo
de mestrado ou doutorado, devendo apresentar ao Conselho Municipal de Educagdo — CME, copia



A - PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praca Dr José Augusto, 254 - CEP: 36830-000 - MG

& : (32) 3746-1306
Bcumentos de conclusdo (ata/declaragao/ ploma/hlstorico escolar/dlssertagao ou

ey

a) ao final do curso e/ou periodo de afastamento.

SUBCLAUSULA UNICA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO se declara ciente de que na
hipétese de retorno do Afastamento para estudo, sem que tenha obtido o titulo, estara sujeito ao
procedimento administrativo.

CLAUSULA QUINTA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO se compromete a reassumir de

- imediato as suas fun¢des na SEMEC, tdo logo obtenha o respectivo titulo, ou tdo logo seja expirado
- o prazo concedido para seu afastamento.

CLAUSULA SEXTA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO se compromete a ndo exercer
nenhuma outra atividade remunerada, no horario a qual foi liberado para cursar a pds-graduagao
stricto sensu ou que comprometa a conclusdo dentro do prazo do curso, enquanto estiver afastado
para atividade de qualificacdo, sob pena de rescisdo imediata deste Termo.

\ SUBCLAUSULA UNICA - As atividades ou ocupacdes ndo remuneradas assumidas pelo
PROFISSIONAL DO MAGISTERIO, durante o periodo do afastamento deverdo estar relacionadas ao
curso, de modo a ndo prejudicar o desenvolvimento de sua Pés-Graduacdo stricto sensu.

CLAUSULA SETIMA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO se compromete a trabalhar nas
- unidades de ensino desta SEMEC, para cumprimento do retorno util, no mesmo regime de trabalho
em que se encontrava, quando do seu afastamento, por um periodo minimo igual ao que esteve .
dedlcado a quallflcagao :

CLAUSULA OITAVA - O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO fica ciente de que no periodo de
afastamento, bem como no de retorno util, ndo serdo concedidas cessdo, disposicao, licenga para
tratar de interesse particular (LIP), licenga-prémio, licenga para acompanhar conjuge (LAC) ou
aposentadoria voluntaria, mas no caso de solicitacdo de quaisquer das licengas citadas, o mesmo
deverd indenizar a Administragdo Publica de todas as despesas que teve com seu afastamento,
proporcionalmente ao periodo ndo cumprido do retorno util. -

CLAUSULA NONA - No caso de solicitacdo de licenca para mandato eletivo, O
PROFISSIONAL DO MAGISTERIO que esteja usufruindo do afastamento regulamentado para estudo,
deverd requerer a suspensdo deste, sendo de responsabilidade do servidor a conclusdo do curso
para o qual foi liberado, no periodo maximo de afastamento previsto neste Decreto, sob pena de
aplicagdo das penalidades previstas pela ndo conclusdo do mesmo. :

CLAUSULA DECIMA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO que esteja usufruindo do
afastamento regulamentado para estudo e que necessite das licencas: médica, para
acompanhamento familiar, maternidade ou paternidade, deverd requerer a suspensdo do referido
afastamento, cuja prorrogacdo serda analisada mediante declaragdo da Universidade sobre a

- possibilidade de continuagdo do curso de mestrado ou doutorado e sua conclusdo.
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a
' Secretarla Mumupam‘é ucagao e tur %escrlto re trancamento,
rova(;ao ou qualquer outro motivo de forga maior, ev:damente comprovado.

CI.AUSULA DECIMA SEGUNDA - O inadimplemento do disposto nas Cldusulas 52, 62, 72, 82
e 92, implicardo para O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO, na obrigagdo certa e exigivel de
ressarcimento a SEMEC, do valor equivalente ao montante das remuneragdes e vantagens
pecunidrias percebidas durante o periodo_de afastamento, acrescido de corregdo monetdria, sem
prejuizo de outras sangdes previstas na Ieglslagao vigente, mediante instauragdo de sindicancia ou
Processo Administrativo Disciplinar, se for 0 caso.

SUBCLAUSULA UNICA — O valor fixado nesta cldusula serd acrescido das despesas e de
honorarios advocaticios de 20% (vinte por cento), na hipotese de exigéncia judicial deste valor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — O PROFISSIONAL DO MAGISTERIO se compromete em
solicitar, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia do término previsto para o
afastamento, a sua prorrogacio, quando for o caso, seguindo os procedimentos indicados no
Regulamento, cuja prorrogacio devera ser feita por meio de Termo Aditivo, no qual ambas as partes
assinardo, mantendo as demais clausulas,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As obrigagbes constantes no Decreto xxxx serdo extintas,
no caso de dbito do profissional do magistério no periodo de afastamento ou de retorno util.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A SEMEC e o PROFISSIONAL DO MAGISTERIO se
comprometem a obedecer ao disposto no regulamento de qualificagdo de que trata o Decreto xxxx.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Considera-se competente para dirimir qualquer litigio
resultante deste Termo de Compromisso, a Justica Comum deste Estado, com prévia rentincia de
ambas as partes a qualquer outro Foro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem assim, justos
e compromissados, lavram, datam e assinam o presente instrumento na presenca das testemunhas
abaixo, em uma Unica via, para que surtam seus devidos e legais efeitos.

Local, data

SECRETARIO (A) SEMEC - X

PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:



ARy
L éj PREFEI T URA M UNICIPAL DE ESPERA FELIZ

Praga Dr. José Augusto, 254 - CEP: 36830-000 - MG
ANEXET (32) 3746-1306

g

@SEERETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE EDUCACAO E CULTURA ~ SEMEC
REQUERIMENTO DE PRORROGAGAO DO AFASTAMENTO
(PROFISSIONAL DO MAGISTERIO)

-Hmo. (a)  Sr. (a) Secretario  (a) Municipal de Educagdo  de

XXX, : _, portador (a) do RG n? e
“do CPF ' - ne , ocupante do cargo
, sob a matricula funcional ) - n?
do Quadro Permanente desta SEMEC/Espera Feliz, venho mui respeitosamente, requerer a V., Sa
nos termos do regulamento do “Programa Qualifica” da SEMEC/Espera Feliz, autorizagdo para

prorrogacdo do afastamento com énus, pelo prazo de : meses, a partir de

_/ / , a fim de participar do Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu,
na area de que sera

ministrado pela Instituicio de Ensino Superior o , na cidade de

' ' , ho estado de (do) , nho- pais

, a fim de dar continuidade ao Curso_dé Pés-Graduagdo.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do interessado -

Telefone 1:
Telefone 2:
E-mail:

Endereco:
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~ ANEXO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA —”SEMEC
TERMO ADITIVO
De um lado, a Secretaria Municipal de Educag&o de Espera Feliz, pessoa juridica de direito

publico, inscrita no Ministério da Fazenda, sob o n® 30.780.384/0001-73, sediada na cidade de
Espera Feliz doravante denominada SEMEC, representada neste ato pelo(a) seu(a) Secretério(a) e

de outro pelo(a) Sr.(a) , ocupante do cargo de
’ 5 > _, do Quadro Permanente da SEMEC/Espera- Feliz,
matricula funcional n® , inscrito(a) no CPF n? , RG n?

: , doravante denominado PROFISSIONAL DO MAGISTERIO, celebram 0
presente ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO firmado entre eles, mediante as cldusulas e
condigdes segumtes

CLAUSULA'PRIMEIRA‘: OBIETO :

O objeto do presente aditivo é a prorrogacdo do compromisso firmado hos termos do
regulamento do afastamento para estudo, entre a SEMEC e o PROFISSIONAL DO MAGISTERIO,
conforme Portaria , considerando o que consta no Processo
n¢ : : :

Assim, por comu_m'acordo, prorroga-se por meses, a partir de , @
autorizacdo 'de afastamento do PROFISSIONAL DO MAGISTERIO, a fim de dar continuidade e
conclusdo ao seu curso de Pés-Graduagao, em ministrado pela Instituicdo
de Ensino Superior ' , na cidade de i :

CLAUSULA SEGUNDA: DOS DIREITOS E DEVERES

Ficam mantidas na integralidade as demais cldusulas previstas no T,ermo de Compromisso
firmado. E por estarem ajustados e contratados lavram, datam e assinam o presente instrumento
na presenca das testemunhas abauxo, em duas vias de igual teor e forma, para que surtam seus
devidos e legais efeitos. . 3

s ST e

SECRETARIO (A) SEMED

PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

TESTEMUNHA
CPF:
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ANEXO V

FORMULARIO DE RETORNO DA POS-GRADUAGAO
“STRICTO SENSU” \
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

Nome:_

Telefone: E-mail:
Matricula: =5 CPF? RG:
Curso: Mestrado ( ) Doutorado (. )
Area:

Tema/dissertagdo: .

Instituicdo de Ensino Superior:

Periodo do Afastamento: 705 At/ 1< (DOM de e e |
Prorrogagao: / / a / / (DOM de i’ / )
Data da defesa: ou Previsdo de conclusdo: :

‘Retorno por:

( ) Desisténcia ( )Reprovacdo ( ) Concluséo ( ) Expiracdo do prazo

(" )Outros ;

Justificativa/ observa(;oes

Documentos entregues:

() Ata de defesa ( ) Declarar;ao de conclusdo ( ) Diploma () Historico ( ) Outros

' ; Profissional do Magistério, acima qualificado,
apresentou-se neste Conselho Mumapal de Educagao - CME, retornando do afastamento para
estudos, conforme regulamento “Programa Qualifica”, sendo 0 mesmo orientado e encaminhado a

- Divisdo de Pessoal para as devidas providéncias quanto a efetivacdo da sua lotagdo em unidades de

ensino desta SEMED. _ :
Ainda, para o cumprimento na totalidade do Decreto n? , que regulamenta o Programa
Qualifica, para comprovacdo do grau de ' , deverd apresentar neste Conselho

~ Municipal de Educagdo — CME, o diploma e o histérico, tdo Iogo os receba, para compor e finalizar
o processo de acompanhamento do Programa Qualtfrca

OBS: O profissional do magistério esta ciente que o prazo de liberagdo expira___ no dia -
s i
i

Assinatura do servidor
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